T Citta di Amantea |
(Provincia dj Cosenza)
MAT Pubblicazione .

Del
03/02/2016

Num. Prot.

0001697

N° Reg O””‘f Pretorio
o
La_23 LU,

Oggetto : Decreto nomina componente ufficio di staff.

IL SINDACO

Premesso
-che le norme che prevedono la costituzione degli uffici a supporto degli organi politici sono state

emanate per garantire un rapporto fiduciario fra politica e burocrazia ;

- l'art. 90 del D.Leg.vo n. 267/2000 al comma. 1, stabilisce che: “Il regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi puo prevedere la costituzione di uffici posti alle dirette
dipendenze del sindaco , del presidente della provincia, della giunta o degli assessori, per
l'esercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo loro attribuite dalla legge, costituiti da
dipendenti dell'ente, ovvero, salvo che per gli enti dissestati o strutturalmente deficitari, da
collaboratori assunti con contratto a tempo determinato, i quali, se dipendenti da una pubblica
amministrazione, sono collocati in aspettativa senza assegni”’;

Richiamate:

- la delibera di G. M. n° 187 del 04.11.2014 con la quale ai sensi dell’art.90 del D.Lgsv. 267/2000 si
& proceduto alla costituzione dell’ufficio di staff del Sindaco ;

- la delibera di Giunta Municipale n°-3del 12/01/2016 con all’oggetto : Ufficio di staff. Atto
d'indirizzo per utilizzo di n°3 (tre) “Istruttori direttivi” con contratto di lavoro a tempo
determinato e part-time pari a 18 ore settimanali ;

Dato atto che in data 18 gennaio 2016 si & proceduto alla pubblicazione avviso pubblico per
I’espletamento di procedura comparativa con valutazione dei curricula professionali finalizzata alla
copertura, a tempo determinato e part-time pari a 18 (diciotto ore) settimanali, di n. 1 posto

di “istruttore direttivo tecnico “ catg. D - Pos. Econ. D1 - esperto in materia di lavori pubblici
,piani di assetto territoriali - da assegnare all’ufficio di Staff del Sindaco ai sensi dell’art. 90 del
D. Lgs. 267/2000 € ss. mm,; ‘

Letti e valutati ed apprezzati i titoli ed i curricula prodotti dai professionisti che hanno avanzato la
propria candidatura volta al conferimento dell’incarico di che trattasi ;

Precisato che alla valutazione provvede il sindaco,ai sensi delle vigenti norme legislative e
regolamentari ed ad individuare con propria determinazione “ intuitu personae” il componente da
assegnare all’ufficio di staff ;

Ritenuto di individuare nello ingegnere Tedesco Alessandro nato in Paola il 25/05/1986,il
professionista da incaricare ,in possesso delle competenze tecniche,desumibili dalla formazione
culturale e professionale,risultanti dal curriculum agli atti,e che risulta pertanto in possesso delle
attitudini e capacita per lo svolgimento delle funzioni richieste e per il raggiungimento degli
obiettivi che sono assegnati ;
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Ricordato che i lavoratori collocati all’interno dell’ufficio di staff non possono svolgere funzioni

gestionali e che rispondono direttamente al Sindaco nell’ambito di un rapporto instaurato * intuitus
personae

Visti:

-I’art. 97 della Costituzione;

-I’art. 90 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni;
-lo Statuto Comunale;

-I’art. 8 bis del Regolamento Comunale degli Uffici e Servizi;

DECRETA

Per i motivi in premessa,l’ingegnere Tedesco , come sopra generalizzato, incaricato

atempo determinato e part-time pari a 18 (diciotto ore) settimanali, delle funzioni di “istruttore
direttivo tecnico “ esperto in materia di lavori pubblici ,piani di assetto territoriali “ catg. D -
Pos. Econ. D1;

-il rapporto di lavoro ¢ disciplinato dal CCNL Enti Locali con la previsione,ai sensi della norma
regolamentare,del trattamento economico previsto dalla Catg D1;

-1 presente incarico avra decorrenza 8 febbraio 2016 previa sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro a cui provvedera il responsabile del settore Risorse Umane e terminera in
data 23/07/2016 ;

- 11 contratto di lavoro,, potra essere risolto in qualsiasi momento da parte del Comune di Amantea
qualora sussistano e/o intervengano vincoli a carico dell’Ente in materia di spese del

personale imposti dalla normativa statale e regionale vigente in materia, senza che il soggetto
individuato come componente dell’Ufficio di Staff possa vantare pretese €/o diritti nei confronti del
Comune di Amantea .

Amantea li 03/02/2016

1l sindaco
dott.ss onica S
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